Plan dzialalnosci Instytutu Pokolenia na rok 2024

CZESC A:

Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2024 r.

Planowany termin zakonczenia: do grudzien 2024 r.

Mierniki okreslajace
stopien realizacji celu

Najwazniejsze zadania stuzace

Odniesienie do
dokumentu o

interesariuszom w rozpoznawaniu trendow
i procesow spolecznych

Operacyjny:
realizacja badan i opracowywanie raportow

Wprowadzenie
wnioskéw do
debaty publicznej

Co najmniej 1

Lp. Cel Planowana warto$¢ do Lo
S . realizacji celu charakterze
Nazwa osiagni¢cia na koniec roku, stratesicznym
ktorego dotyczy plan giczny
1 2 3 4 5 6
1 Strategiczny: Liczba publikacji | 1 Realizacja projektu ,,Badanie Statut Instytutu
dostarczanie rzetelnych informacji stuzacych przyczyn bezdzietno$ci mg¢zczyzn”. Pokolenia

Liczba publikacji | 1

Realizacja projektu ,,Jakos¢ i

Statut Instytutu

istnienie wi¢zi oraz zaufania Pokolenia
Wprowadzenie Co najmniej 1 spotecznego”.
wnioskow do
debaty publicznej
Liczba publikacji | 1 Realizacja projektu ,,Badania Statut Instytutu
gmin/powiatdw o najwyzszym Pokolenia

Wprowadzenie
wnioskoéw do
debaty publiczne;j

Co najmniej 1

wskazniku TFR”




Liczba publikacji | 1 Realizacja projektu ,,Modele Statut Instytutu
rodzicielstwa”. Pokolenia
Wprowadzenie Co najmniej 1
wnioskow do
debaty publicznej
Liczba analiz Co najmniej 1 Doradztwo i ewaluacja w zakresie Statut Instytutu
polityk publicznych zwiazanych z Pokolenia
funkcjonowaniem rodziny
Liczba analiz Co najmniej 1 Analiza uwarunkowan dzietno$ci na Statut Instytutu
podstawie danych m.in. pozyskanych | Pokolenia
w ramach panelu rodzinnego
Strategiczny: Liczba Co najmniej 20 Realizacja programu ,,Rodzina, Statut Instytutu
dostarczanie rzetelnych informacji shuzacych | uczestniczacych Rozwdj, Demografia”. Pokolenia
interesariuszom w rozpoznawaniu trendow | jednostek
i procesow spotecznych samorzadu
terytorialnego
Operacyjny:
upowszechnianie modelu budowania
dobrych miejsc do zycia dla rodzin na
poziomie jednostek samorzadu
terytorialnego
Strategiczny: Kwota Nie mniej niz w 2023 roku Promowanie tresci w mediach. Statut Instytutu
dostarczanie rzetelnych informacji stuzacych | ekwiwalentu (szacowany ekwiwalent w Pokolenia
interesariuszom w rozpoznawaniu trendow reklamowego 2023 r. — 20 mln z})

i procesow spolecznych

Operacyjny:
popularyzacja wérdd interesariuszy tresci

pozytywnie ksztattujacych wiezi
mig¢dzypokoleniowe oraz procesy spoleczne
i demograficzne




CZESC B:

Cele wynikajace z budzetu panstwa w ukladzie zadaniowym do realizacji w roku 2024

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Planowana wartos$¢é

Lp. Zadanie Nagwa do osiagniecia na Podzadania budzetowe sluzace realizacji celu

koniec roku, ktorego

dotyczy plan
1 2 3 4 5
1 Obstuga merytoryczna i kancelaryjno- Liczba publikacji z min. 10 Obstuga i koordynacja prac rzadu.
biurowa Prezesa Rady Ministrow, Rady zakresu dziatalnosci
Ministrow i cztonkow Rady Ministrow. statutowej Instytutu
Pokolenia.

CZESC C:

Inne cele przyjete do realizacji w roku 2024

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu
Planowana wartos$¢ do e e . . ..
Lp. Cel Nagwa osiagniecia na koniec Najwazniejsze zadania sluzace realizacji celu
roku, ktérego dotyczy
plan
1 2 3 4 5
1. Strategiczny: Liczba dokumentow | 1 Opracowanie Strategii Rozwoju Instytutu Pokolenia na lata
poprawa jakosci dziatalnos$ci statutowe;j 2025 -2028
Operacyjny:
rozwdj dzialalnosci Instytutu




2. Strategiczny: Udziat min. 90% Przeprowadzenie szkolenia dla pracownikéw

poprawa bezpieczenstwa finansowego: przeszkolonych
pracownikow
Operacyjny:

zapewnienie przestrzegania dyscypliny
finanséw publicznych w ramach poprawy
bezpieczenstwa finansowego Instytutu

3. Strategiczny: Liczba 1 Opracowanie Polityki zarzadzania zasobami ludzkimi
optymalizacja procesOw i organizacji pracy dokumentow
Instytutu Udziat min. 90%
przeszkolonych
Operacyjny: pracownikow
poprawa jakoS$ci zarzadzania zasobami
ludzkimi
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